RAAHEN SEURAKUNTA
Kirkkoneuvosto

KOKOUSPOYTAKIRJA 2/2024
sivut 9-19

KOKOUSAIKA

6.2.2024 klo 18.00-1% 723

KOKOUSPAIKKA

Raahen seurakuntakeskus, Sovionkatu 1, RAAHE

poissaolijat

Joensuu Harri kirkkoneuvoston pj.
Flink Vesa

Havia Risto
Hyvari Maria
Kankaala Hanna
Karppinen Aimo
Lackstrém Tuuli
Mehtatalo Markku
Mé&nnistdé Sakari
Rahja Anna-Maija
Tokola Eeva
Torvinen Tiina
Vetelainen Ritva

(poissa 14 §:n kasittelyn ajan)

kirkkoneuvoston varapj.

MUUT LASNAOLIJAT
(ja lasnéolon peruste)

kirkkovaltuuston puheenjohtaja
kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja

Valtanen Pirkko
Haapakoski Ari

llkko Heikki poytakirjanpitaja, talousjohtaja
Tervo Petri johtava kappalainen ( 13 § aikana)
LAILLISUUS JA PAATOS- 11
VALTAISUUS §
ASIAT
§t11-19

POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA
(tarkastuspaikka ja -aika)

Raahen seurakunta
Taloustoimisto
Sovionkatu 1, Raahe 7.2.2024

POYTAKIRJAN ALLEKIRJOITUS

L

JA VARMENNUS W
Harri Joensuu Heikki llkko
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

POYTAKIRJAN TARKASTUS-
TOIMITUS

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Poytakirjan kasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika

7.2.2024

Allekirjoitukset

/u /",

e Tonp~

A céi_q%)’r:‘“
Tuuli Lackstrom

POYTAKIRJA ON OLLUT
YLEISESTI NAHTAVANA

Todistaa:

Aika ja paikka
8.2.2024

Kirkkoherranvirasto
Virka Allekirjoitus

Kirkkoherra Harri Joensuu WA"'\

Nahtavilla olosta
ilmoittaminen:

Poytékirjan nahtavilla olosta on ilmoitettu kirkkoherranviraston
ilmoitustaululla sekd seurakunnan kotisivuilla
8.2.2024 — 14.3.2024.




10

RAAHEN SEURAKUNTA
Kirkkoneuvosto
6.2.2024

Nro1§ 11
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Kirkkoneuvosto paattaa kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu

myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai vahintaan neljasosa jasenista sita
kirjallisesti pyytaa ilmoittamansa asian kasittelemista varten. Kutsu esityslistoineen on toimitettava
jasenille vahintaan kaksi paivaa ennen kokousta sahkoisesti (KJ 3:34,2).

Kirkkoneuvosto:
Alkuhartauden jalkeen puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Nro2 § 12
Poytakirjan tarkastajat.

Pdytakirjan tarkastaa kaksi pdytakirjan tarkastajaa. (Hallintosaanto 44 §).

Kirkkoneuvosto:
Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Aimo Karppinen ja Tuuli Lackstrom.

7
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RAAHEN SEURAKUNTA
Kirkkoneuvosto
6.2.2024

Nro 3 § §13

Lausunto Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille Raahen seurakunnan seurakuntapastorin viran hakijoista
Raahen seurakunnassa on auki seurakuntapastorin virka 31.1. 2024 klo 15 saakka (hakuilmoitus liitteena).
Kirkkoherran ehdotus:

Kirkkoherra esittelee kirkkoneuvostolle virkaa hakeneet. Kirkkoneuvosto paattaa seurakuntapastorin viran
tayttdprosessista ja lausunnon antamisesta Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille.

Kirkkoneuvosto:
Kirkkoneuvosto paatti kutsua haastatteluun Minna Lainimon ja Hanna Oja-Nisulan.
Johtava kappalainen Petri Tervo oli paikalla asian esittelyn ajan.

JCAK



RAAHEN SEURAKUNTA

Kirkkoneuvosto
6.2.2024

Nro4 § 14
Suorituslisa vuodelle 2024

Suorituslisa on yleiseen palkkausjarjestelmaan sisaltyva palkan osa, jota voidaan maksaa tyontekijalle
taman tyosuorituksen perusteella. Suorituslisaa koskeva maarays on KirVESTES:n 26 §:ssa.
Suorituslisan maksamisesta yksittaiselle tydntekijalle paattaa tyonantaja. Koska suorituslisan
maksaminen perustuu tyontekijan tydsuoritukseen, sita ei ole tarkoitus maksaa kaikille tyontekijdille, vaan
ainoastaan niille, joiden tydsuoritus ylittaa tydantajan asettamat arviointiperusteiden rajat. Tyonantaja
vahvistaa vuosittain suorituslisan maaran ja kenelle lisda maksetaan. Suorituslisiin on kaytettava
vuosittain vahintaan 1,1 % yleisen palkkausjarjestelman piirissa olevan henkildston peruspalkkojen
yhteismaarasta.

Raahen seurakunnassa on paatetty 1,1 % henkiloston peruspalkkojen yhteismaarasta. Lisaksi on
kaytettavissa 0,6 %:n jarjestelyerd, joka kohdistetaan erikseen.
Tasta muodostuu suorituslisaan kaytettava maara, joka on noin 2.200 euroa/ kk.

Suorituslisa on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu tyontekijalle asetettuihin tavoitteisiin ja
tydnantajan tekemaan tydsuorituksen arviointiin. Suorituslisan kannustavuus perustuu siihen, etta
jokainen tyontekija voi omalla tydsuorituksellaan vaikuttaa tydn lopputulokseen ja siten myds omaan
palkkatasoonsa. Suorituslisan kaytdsta hyotyvat seka tyontekija etta tyonantaja se antaa mahdollisuuden
paremmin ohjata toimintaa haluamaansa suuntaan.

Arviointiperusteet johdetaan tyonantajan strategioista ja tavoitteista. Arviointiperusteiden tulee olla
sellaisia, etta tyontekija voi omalla toiminnallaan vaikuttaa arviointitulokseen. Raahen seurakunnan
arviointiperusteet on hyvaksytty kirkkoneuvostossa 30.10.2018.

Esimiehet ovat kayneet kehityskeskustelut tyontekijoiden kanssa syksyn aikana seka suorittaneet
arvioinnit ja pisteyttaneet tyontekijat.

Tydnantajan edustajat ovat arvioineet tehdyt esitykset ja laatineet niista ehdotuksen kirkkoneuvostolle.
Ehdotus (lite nro 1./ ei julkinen) annetaan kokouksessa.

Talousjohtajan ehdotus:
Kirkkoneuvosto hyvaksyy suorituslisan maksamisen henkilostolle 1.1.2024 alkaen liitteen nro 1.

mukaisesti.

Kirkkoneuvosto:
Kirkkoneuvosto hyvaksyi suorituslisan maksamisen henkildstélle 1.1.2024 alkaen litteen nro 1.

mukaisesti.
Maria Hyvari poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn ajaksi.

72 AK
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Kirkkoneuvosto
6.2.2024

Nro 5§15
Lausuntopyyntd / kirkkoherran viran tayttdprosessin kaynnistaminen / Raahen seurakunta

Raahen seurakunnan kirkkovaltuusto
Raahen seurakunnan kirkkoherran viran tayttéprosessi

Raahen seurakunnan kirkkoherra Harri Joensuu on irtisanoutunut virastaan
1.4.2025 alkaen. Kirkkoherran virantayttdprosessi on nain ollen mahdollista
kaynnistaa.

Kirkkovaltuuston toimenpiteet

Lainsaadannén seka ohjeistuksen (alla) perusteella tuomiokapituli pyytaa
Raahen seurakunnan kirkkovaltuustoa antamaan lausunnon, jossa se
iimaisee,

a. pyytaako kirkkovaltuusto kirkkoherran virantayttoprosessin
kaynnistamistd, vai onko sen tiedossa seikkoja, joiden perusteella virkaa ei
ole téssa vaiheessa syyta tayttaa;

b. ilmoittamaan, pyytédaké se vélillisen vaalitavan kayttamista mahdollisessa
virantayttdprosessissa, seka

c. ilmoittamaan mahdollista viran haettavaksi julistamista varten Raahen
seurakunnan kirkkoherran viran erityiset tarpeet tai ilmoittamaan
tuomiokapitulille, ettei erityisia tarpeita ole.

Kirkkoherran viran haettavaksi julistaminen

Kirkkojarjestys (8:19 §) ohjaa kirkkoherran viran haettavaksi julistamista
nain;

Kun kirkkoherran tai kappalaisen virka on tullut avoimeksi, tuomiokapitulin
on julistettava virka haettavaksi. Hakuaika on vahintddn 14 paivaa siita, kun
ilmoitus on julkaistu.

Tuomiokapituli voi paéttééa enintéén yhden vuoden ajaksi kerrallaan, ettei
kirkkoherran tai kappalaisen virkaa julisteta haettavaksi, jos:

1) on vireilld hanke seurakuntajaon muuttamiseksi;

2) tuomiokapituli katsoo seurakuntaa koskevien jarjestelyjen voivan
aiheuttaa sen, etta virka tulee tarpeettomaksi;

3) sithen on muu erityinen syy.

Vaalitapa
Kirkkoherran viran taytdssa voidaan kayttaa joko valillista tai valitonta vaalitapaa.

77 A
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RAAHEN SEURAKUNTA
Kirkkoneuvosto
6.2.2024

Kirkkolain 9 luvun § 11 ohjeistaa kirkkoherran vaalitavasta seuraavasti:

Kirkkoherran vélittéméssé vaalissa seurakunnan tdssé vaalissa
danioikeutetut jasenet valitsevat seurakunnan kirkkoherran.

Kirkkojarjestyksen 8 luvun § 18 mukaisesti tuomiokapituli voi
kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston pyynnéosta paattaa, etta
kirkkoherra valitaan vaalilla, jonka toimittaa kirkkovaltuusto tai
seurakuntaneuvosto (kirkkoherran valillinen vaali).

Paétés kirkkoherran viélillisen vaalin toimittamisesta tulee tehdd ennen viran
haettavaksi julistamista.”

Lainsaadanndn nakékulmasta valitén vaalitapa on ensisijainen, mutta
seurakunnalla on mahdollisuus harkita vaalin jarjestamista valillisena.
Harkinnassa on syyta ottaa huomioon muun muassa seurakunnan jasenten
kilnnostus seurakunnan ja kirkkoherran tehtavia kohtaan, seurakuntalaisten
mahdollisuus vaikuttaa seurakunnan toimintaan seké paikallinen
aanestysaktiivisuus edellisissd seurakuntavaaleissa tai kirkkoherran
vaaleissa. Lopullisen paatéksen vaalitavasta tekee tuomiokapituli. Mikali
seurakunta pyytda vélillisen vaalitavan kayttdmistd, pyynnén perustelut on
syyta kirjata tuomiokapitulin tiedoksi asian késittelyn yhteydessa.

Kirkkoherran viran erityiset tarpeet

Ennen viran haettavaksi julistamista on tarpeen selvittda ne kriteerit, joiden
perusteella hakijoiden taitoa ja kykya arvioidaan suhteessa avoimeen
virkaan. Perusladhtékohtana ovat kirkkojarjestyksessa maaritellyt
kirkkoherran viran tehtavat. Lisdksi voidaan ottaa huomioon seurakunnan
toimintaymparistéstd nousevat tarpeet, seurakunnan koko ja seurakunnan
muut olosuhteet. Seurakunnan esittdmat nakékohdat voivat olla osa niita
seikkoja, joihin tuomickapituli perustaa ndkemyksensa kirkkoherran viran
erityisista tarpeista.

Kirkkojarjestyksen 8 luvun § 13 méérittelee kirkkoherran viran tehtavat
seuraavasti:

Kirkkoherran tehtdvé on johtaa 3 luvun mukaista seurakunnan toimintaa.

Kirkkoherra:

1) vastaa jumalanpalveluksen, pyhien sakramenttien, kirkollisten toimitusten
ja sananjulistuksen oikeasta hoitamisesta seka yksityisen sielunhoidon
harjoittamisesta;

2) valvoo, ettd seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillista kasvatusta ja
opetusta, diakoniaa sekd evankelioimis- ja ldhetystydté harjoitetaan kirkon
tunnustuksen ja tehtdvén mukaisesti;

3) on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituksissa ja
muussa hengellisessé tyGssa toimivien viranhaltijoiden ja tyéntekijbiden ylin
esimies;

4) valvoo kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston padatosten laillisuutta ja

7 A
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Kirkkoneuvosto
6.2.2024

noudattamista seurakunnan hallinnossa ja taloudenhoidossa;

5) esittelee kirkkoneuvostolle, seurakuntaneuvostolle tai muulle toimielimelle
toimialaansa koskevat asiat, jolfei hdn ole maarénnyt esittelya muulle
viranhaltijalle.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valmistelee lausunnon kirkkovaltuustolle Raahen
seurakunnan kirkkoherran viran tayttéprosessin kaynnistamiseksi.

Kirkkoneuvosto:
Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle ettei seurakunnalla ole esittaa erityistarpeita

kirkkoherran valinnassa.
7L A
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Nro6 § 16
Muita asioita.

Kirkkoneuvosto:

1) Kirkkoneuvosto paatti perustaa palkkatoimikunnan pohtimaan seurakunnan ylemman johdon
palkkausta. Toimikuntaan valittiin Pirkko Valtanen ja Ari Haapakoski.

2) Kirkkoneuvosto myonsi vapautuksen hautausmaksuista liitteen nro 2. mukaisesti.

3) Sanna Mahilainen on eronnut Raahen seurakunnan kanttorin virasta 1.1.2024 alkaen.
Kirkkoneuvosto paatti aloittaa viran tayttamisen valmistelut.

Nro7 § 17
lImoitusasiat

Kirkkoneuvosto:

1) Kirkkovaltuuston kokous 13.2.2024 klo 18.00.
2) Kirkkoneuvoston kokous 27.2.2024 klo 17.00.

Nro 8§ 18
Oikaisuvaatimuksen ja valitusosoituksen antaminen.

Kirkkoneuvosto:
Puheenjohtaja antoi KL:n mukaisen oikaisu- ja valitusosoituksen.

Nro9§ 19
Kokouksen paattaminen.

Kirkkoneuvosto:
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.23.

7L A4



